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LUKA W PRZEPISACH O RUCHU GRANICZNYM. MOZNA BYC ZWOLNIONYM
Z KWARANTANNY, A MIMO TO UTKNAC NA PRZEJSCIU
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Wbrew powszechnie komunikowanym informacjom, wyjatek od obowigzku odbycia
kwarantanny nie dotyczy zatem jedynie pracownikéw przygranicznych, ale réwniez osoby, ktére
w ramach petnionych obowigzkéw przemieszczajg sie¢ pomiedzy sasiadujgcymi panstwami w
ramach czynnosci zawodowychzrédto: PAP autor zdjecia: Darek Delmanowicz W kazdym
przypadku ...
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W kazdym przypadku, by unikng¢ ,utknigecia” na granicy nalezy jednak przeanalizowaé przepisy rozporzgdzen pod katem
konkretnej sytuacii.

Obowiazujace od poniedziatku, 04.05.2020 przepisy Rozporzadzenia Rady

Ministrow z 02.05.2020 r. w sprawie ustanowienia okres$lonych ograniczen, nakazow i zakazéw w zwigzku z wystapieniem stanu
epidemii zwalniajg z obowigzku odbycia kwarantanny m.in. osoby, ktére przekraczajag granice panstwowa stanowigcg granice
wewnetrzng w rozumieniu unijnego kodeksu zasad regulujgcych przeptyw osob przez granice (kodeks graniczny

Schengen) w ramach wykonywania czynnos$ci zawodowych, stuzbowych lub zarobkowych w Rzeczypospolitej Polskiej lub w
panstwie sasiadujacym, o ile wykonujg czynnosci w obu tych panstwach.ReklamaWbrew powszechnie komunikowanym
informacjom, wyjatek od obowigzku odbycia kwarantanny nie dotyczy zatem jedynie pracownikdéw przygranicznych, ale rowniez
osoby, ktére w ramach petnionych obowigazkéw przemieszczajg si¢ pomiedzy sasiadujgcymi panstwami w ramach czynnosci
zawodowych, a zatem obejmie np. obywatela Niemiec - cztonka zarzadu polskiej spétki, petnigcego funkcje na podstawie
uchwaly (powotania), ktérego charakter funkcji powoduje konieczno$é obecnosci w zaktadzie polskiej spotki — corki. Niestety,
wprowadzajgc powyzsze przepisy nie wykazano sie konsekwencja, nie zmieniajgc jednoczesnie przepiséw Rozporzadzenia
MSWiA z 13.03.2020 r. w sprawie czasowego zawieszenia lub ograniczenia ruchu granicznego na okreslonych przej$ciach
granicznych. Przepisy tego aktu zawierajg generalne ograniczenie wjazdu przez cudzoziemcow na teren Rzeczpospolitej
Polskiej z wytgczeniem wskazanych wyraznie przypadkéw. | tak, wjazd mozliwy jest m.in. dla:1. Cudzoziemcoéw posiadajacych
prawo do pracy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, czyli: uprawnionych do wykonywania pracy na takich samych zasadach
co obywatele polscy, posiadajacych zezwolenie na prace, zaswiadczenie o wpisie do ewidencji w sprawie pracy sezonowe;j,
badz oswiadczenie o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ktdrzy: wykonujg
prace na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub przedstawiajg dokumenty, z ktérych wynika, ze podjecie pracy rozpocznie sig
niezwiocznie po przekroczeniu granicy,2. Cudzoziemcoéw, ktoérzy prowadzg $rodek transportu stuzacy do przewozu osob lub
towardw, a ich przejazd nastepuje w ramach czynnos$ci zawodowych polegajacych na transporcie towaréw lub przewozie
osébBiorac zatem pod uwage literalne brzmienie przepisu, to o ile rzeczony cztonek zarzadu nie spetnia warunkoéw,
pozwalajacych na przyjecie, ze dziata w ramach kategorii ,czynnosci transportowych”, to zeby w ogdle wjecha¢ na teren kraju,
musi on dysponowac dokumentem, z ktérego wynika, ze na terenie Polski $wiadczy bgdz niezwtocznie zacznie swiadczy¢
prace. Interpretacja przepisu dokonywana przez urzednikow Strazy Granicznej w zasadzie jednoznacznie odnosi sie tu do
posiadania umowy o prace, co w przypadku powotania do zarzgdu nie musi przeciez by¢ podstawg $wiadczenia funkcji.
Reasumujac, aktualne brzmienie nieskorelowanych ze sobg przepiséw powoduje, ze taka osoba bedzie zwolniona z
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kwarantanny, do ktorej nie dojdzie, poniewaz nie dysponujgc umowa o prace nie bedzie uprawniona do wjazdu na teren Polski.
Trudno stwierdzi¢, czy taki byt zamyst ustawodawcy w tym zakresie i przepisy o braku obowigzku odbycia kwarantanny w
przypadku czynnosci zawodowych miaty kierowa¢ sig¢ w przewazajgcej mierze w strone obywateli polskich, czy jest to
niezamierzona luka prawna, komplikujgca sytuacje niektérych podmiotéw z powigzaniami zagranicznymi. W kazdym przypadku,
by unikna¢ ,utkniecia” na granicy nalezy jednak przeanalizowa¢ przepisy rozporzadzen pod katem konkretnej sytuacji. Warto
rébwniez pamietaé, ze wylgczenie z obowigzku kwarantanny dla pracownikéw transgranicznych dotyczy tylko panstw
sasiadujacych i granic wewnetrznych UE w rozumieniu przepiséw Schengen, a zatem Niemiec, Czech, Stowaciji i Litwy oraz
Szweciji i Danii.Barbara Wawrzyniak, Radca prawny
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